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siete países, ronda los

1.000 millones de euros de
facturación
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e
s el destino, llevarlo en la sangre y
elcaminoelegido,todoalavez.Jo-
sep maria martí (sabadell, 1962)
se puso el 1 de enero al frente de
moventia,grupofamiliardemovi-

lidadpúblicayprivadaqueconocedesdeniño.
suabuelomontólaempresa,supadre lesiguió
y ahora ha cogido la presidencia de lasmanos
de su hermanomiquel. otro paso en una ca-
rreravolcadaenel transporte.
moventia, con sede en sant

cugat, es centenaria. “el reto
es seguircreciendo”,dice, tan-
to orgánicamente como con
comprasparaconsolidarelne-
gocio y garantizar su supervi-
vencia. atentos a oportunida-
des dentro y fuera de españa.
martílideraunacompañíacon
presencia en sietepaíses, unos
7.400 trabajadores y una pre-
visión de cierre del 2024 cer-
canaalos1.000millonesfactu-
rados, un salto importante
desdeejerciciosprevios.laes-
tructura se divide en moven-
tis, de movilidad colectiva y
que opera líneas de buses re-
gulares, discrecionales, tran-
vías o bicis, entre otros; ymo-
vento, de movilidad privada,
conconcesionariosy talleres.
su trayectoria va íntegra-

mente ligada a la familia y la
empresa. aunque el entorno
siempre tirabaaello,seconfie-
sa un “enamorado del trans-
portepúblico”. “con la familia
el terreno estaba abonado...
pero me he dedicado a lo que
me gusta, por lo que tengo pa-
sión”. Tercero de cuatro her-
manos, “aprendí día a día lo
queeraserempresario.Tevan
llegando el legado, los valores,
loscompromisos, laexpectati-
va... lo vas viviendo y te vas
empapando. Te van condu-
ciendo y te dejas conducir”,
explica. Tocómoventia desde
joven.a los14añosempezóapasarlosveranos
en los talleres, mano a mano con los mecáni-
cos.luego vivió otros en la gestión, revisando
números con su padre. “mi obsesión siempre
ha sido ganarme las cosas por mí mismo, no
por ser hijo de”, plantea.ahora la presidencia
“es un honor y reponsabilidad”, dice. Quiere
dar un toque personal, a la vez que replicar lo
hechobienhastaahora.

supreparaciónparaelpuestovienede lejos.
esingenierodecaminosporlaupc,siguiendo
el sueñode su padre. “Ya en la carrera tenía la
ideade trabajarenlaempresa”, apunta.luego
quisohacerunmásterenee.uu.,perounaan-
ginadepechodel padreen1984aceleróunre-
levo. “mimadre lo protegió ydurante añosno
sepudohablarde trabajoencasa.mihermano
miquel tomó las riendas y ellamepidió que lo
ayudara. le hice caso yme quedé”, relata. en
1987 se integró del todo en la empresa.desde
entonces,moventiayél,unidos.duranteaños
se fue reportando a los dos hermanos, “para

conocerbienlasdosdivisiones
y ser polivalentes”. luego se
centróenlaramademovilidad
colectiva,moventis.allí vivió,
2010 en adelante, la interna-
cionalización: hoy se llega de
arabia saudí a perú. además
de la presidencia sigue como
consejerodelegadodemoven-
tis, si bien las grandes funcio-
neslashatomadounejecutivo.
martítambiénesdiplomado

enade por launiversidad de
navarra, iese. Y para no per-
der velocidad no deja de for-
marse.cursos,cursosycursos.
“decomunicación,de lideraz-
go...”. También ser parte de
asociacionesdel sectorodedi-
rectivos “enriquece mucho”.
en la familia hay un mensaje
de trabajo, legado, dedicación
ydehacer las cosasenconsen-
so, juntos, que quiere mante-
ner. enmovento ya está inte-
grada la cuarta generación,
con miquel martí pierre, su
sobrino, al frente demovento.
Y está asegurada por su lado
con su hija mayor, ingeniera y
enplenomBa, aquienveen la
empresa en el futuro. la del
medioha idoa la alta costura y
el pequeño,pepemartí, almo-
tor... como piloto. Hoy en la
Fórmula2, los finesde semana
sonparasuscarreras.anteslos
dedicaba a esquiar, pasiónque
lenació a finalesde los sesenta
cuando su padre le descubrió
lamolina.casado conmont-

sedesde 1992, “la familia ha aceptadomuchas
vecesque laempresa ibaprimero”, reconoce.
el futurode laempresa lo ve siempre ligado

a lamovilidad. “el retode la supervivenciapa-
sa por ser capaces de adaptarnos a los cam-
bios”, señala. “Veo un futuro descarbonizado,
aprovechandolaelectrificación,perotambién
el hidrógeno, el biometano u otras fuentes de
energía”.apormás, sinpisarel freno.c

Gusi Bejer

n El directivo toma el relevo de su
hermano al frente de la centenaria
empresa familiar catalana, en la que
ha crecido desde pequeño. Opera en
el transporte público y privado y la
ideaesmantenerel crecimiento.
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